
 

UNIVERZITET U NIŠU  
objavljuje 

Javni Poziv 
za prijavljivanje zainteresovanih nastavnika za učešće u razmeni  

u okviru Programa „MEVLANA“  sa  Ondokuz Mayis University –Turska, Samsun, 
http://mevlanafoundation.com 

 
1. Razmena nastavnika u okviru Programa „MEVLANA“ realizovaće se u skladu sa 

Protokolom o programu razmene „MEVLANA“ koji su potpisali rektor Univerziteta u Nišu 
prof. dr Dragan Antić i rektor Ondokuz Mayis University, prof. dr Huseyin Akan  26. 
marta 2013. godine.  

2. Pravo na učešće u razmeni imaju nastavnici koji su u radnom odnosu na fakultetima 
Univerziteta u Nišu. 

3. Zaniteresovani nastavnici treba da podnesu dekanu svog Fakulteta pismeni zahtev za 
učešće u razmeni, najkasnije do 01. juna 2013. godine.  

4. Dekan Fakulteta dostavlja Univerzitetu u Nišu predlog nastavnika za razmenu, sa 
podacima o nastavniku (godina rodjenja, mesto boravka, naučna oblast za koju je 
izabran, godina izbora u sadašnje zvanje, period vremena u kome bi nastavnik 
učestvovao u razmeni i pismenu saglasnost dekana da predloženi nastavnik može da 
učestvuje u razmeni). 

5. Izbor kandidata koji će biti uljučeni u razmenu sa Ondokuz Mayis University, obaviće 
rektor Univerziteta u Nišu, na predlog dekana Fakulteta.  

6. Nastavnici koji budu upućeni na razmenu, uključiće se u nastavni proces na 
odgovarajućem fakultetu Ondokuz Mayis University, od 1. oktobra 2013. godine do 30. 
septembra 2014. godine, u periodu od najmanje sedam dana do najviše tri meseca.  

7. Ondokuz Mayis University isplaćuje dnevnice nastavniku koji bude upićen na razmenu, 
iz kojih nastavnik treba da plati troškove putovanja, smeštaja i ishrane. 

8. Jezik studija na Ondokuz Mayis University je turski ili engleski. 
9. Nastavnik je obavezan da nakon okončanja aktivnosti na Ondokuz Mayis University 

dostavi Fakultetu koji ga je predložio za razmenu odgovarajuće dokaze o realizovanim  
obavezama, vremenu i obimu angažovanja u nastavi na Ondokuz Mayis University, 

10. Fakultet Univerziteta u Nišu koji predloži nastavnik za razmenu odobriće nastavniku 
plaćeno odsustvo za vreme provedeno na Ondokuz Mayis University.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11. Naučne oblasti, broj nastavnika, trajanje razmene i nedeljni fond sati dati su u tabeli:  
 
 

RAZMENA AKADEMSKOG OSOBLJA (ASM) 
                                                      

Visokoškolska institucija 
Šifra 
naučne 
oblasti 

Oblasti nastave, 
aktivnosti 

Broj 
akademskog 
osoblja 

Matična 
institucija 

Institucija 
domaćin 

Ukupno 
trajanje u 
periodu: 

Nedeljni 
broj sati 
po kursu 

06 Inženjerstvo, 
Tehnologija 

10 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

01 Poljoprivredne 
nauke 

7 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

10 Pravo 2 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

12 Medicinske 
nauke 

8 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

11 Matematika, 
Informatika 

5 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

03 Umetnost i 
dizjan 

2 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

16 Druge oblasti 
studija 

2 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

14 Društvene 
nauke 

6 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

13 Prirodne nauke 5 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

08 Humanističke 
nauke 

6 Univerzitet u Nišu Ondokuz Mayis 
Universuty 

3 meseca 10 

 
 
 
 U Nišu, 24.5.2013. godine 
 
 
        R E K T O R 
        UNIVERZITETA U NIŠU  
 
        Prof.dr Dragan Antić  


